國立雲林科技大學產業實務實習成績考核表
	實習生基本資料
	(學生填寫完畢後，請交給單為指導員。)

	(照片)
	姓名
	
	性別
	□男       □女

	
	系級
	
	學號
	

	
	實習機構名稱
	
	實習工作職務
	

	
	實習期間
	民國   年    月    日至    年    月     日

	實習成績考核表
	(以下資料請由單位實習指導員或實習機構實習生管理人填寫)

	評分項目
	勾選
	得分

	認知面20%
	專業技能知識
	[優]經實習輔導後，具備完全的專業技能知識。
	
	(最高10分)

	
	
	[良]經實習輔導後，具備大部分的專業技能知識。
	
	

	
	
	[可]經實習輔導後，具備少部分的專業技能知識。
	
	

	
	工作創新能力
	[優]指導後能評估問題，提出創新方法或解決方案。
	
	(最高10分)

	
	
	[可]工作創新能力尚待加強。
	
	

	情意面20%
	學習態度
(責任心)
	[優]主動學習、謙恭有禮。
	
	(最高10分)

	
	
	[可]能接受指導，積極學習尚可。
	
	

	
	團隊精神
	[優]服從領導、能培養出團隊合作意識。
	
	(最高10分)

	
	
	[可]團隊合作意識尚待加強。
	
	

	技能面20%
	實習工作效率
	[優]工作效率優良，經常於指定時間完成指定任務。
	
	(最高10分)

	
	
	[可]工作效率尚待加強。
	
	

	
	實習工作成果
	[優]已完全達到單位內部正式員工之水準。
	
	(最高10分)

	
	
	[良]已達到經小部分修正後可接受之水準。
	
	

	
	
	[可]尚可接受之水準，卻仍須大幅度修正。
	
	

	實習報告或日誌20%
	[優]內容詳實，符合規定。
	
	(最高20分)

	
	[可]內容尚有加強空間。
	
	

	出缺勤20%
	優良全勤
	實習生於實習期間全程無遲到與缺曠紀錄。
	
	(最高20分)

	
	遲到/請假
缺曠紀錄
	遲到共   次。
事假共   天，曠職共   天。
病假共   天，喪假共   天。
	
	

	請勾選

□本公司已決定正式聘用此實習生，畢業後轉為正職 

□此生已符合正式員工聘用標準，列為儲備人才，待開缺後聘用 
	總分：
(滿分100分)

	簽章
	單位指導員：                      實習生管理人：
                                  (HR主管)
	


備註1：成績考核表正本由學校收存，請寄回640雲林縣斗六市大學路三段123號研發處就業暨校友聯絡組邱小姐。
備註2：為避免資料洩漏，請勿委託實習生將本表帶回學校或代為投遞。
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